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Соглашение прошло уведомитепьную регистрацию в органе по трулу

0т работодателя:

.Щиректор муЕrципilJlьного бюджетного общеоб-

разователы{ого уlреждения кСредняя общеоб-

От работников:

председатоль fiервиtIной шрофсоюзной организа-

ции муниципаJIьнOго бюджетного общеобразова-
< Средняя общеобразова-
города Каlryги

Е.В. Карасева
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Ру,ководитель органа по труду
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IIз.-lо;дltть в гJаве \' "Соцrrапьные гарантнIt tl ,lьготы'' к Ко.IлектIlвномl.договорY }fl,нIIцIl-пального бюдкетного общеобра]овательного \,чреждения <<Средняя общеобразовате.;Iьная шко-;ta М37> города КалугИ пункт 5.1. в новой р.""*ц"",
5,i, Гарантии и компенсации работникам предост€lвляются в следуюlцих случаях:
- при закJIючении трудового договора (гл. 10, i 1 ТК РФ);
- при переводе на другую работу (гл, 12 ТК РФ);
- lrppr растОржениИ трудового договора (гл. 1З ТК РФ);
_ по вопросам оплаты труда {гл.20-22 ТК РФ);
- при наtrравлении в с,тужебные командировкrI (гл.24 ТК РФ);
_ при совмеrцении работы с обучением (гл. 26 ТК РФ):

" . 
- ,р" предоставлеЕии ежегодного оп,fачивае}Iого отп\.ска (гл. 19 ТК РФ);
- в связИ с задержкой вьцачи тр,vrовой книj\ки пpll \-вольнении (ст. 84,1 I'K РФ);
- согласно статье 259 тк РФ (с \.чето}{ лiзrtенений. BнeceнHbrx Федератьным законом от 07,10.2022 Jфз76 Фз) запреп{аЮтся Haпpa'-le'Iie в c.Tr хебНые Ko\{aHJI{poBKIi. привлечение к сверхурочной работе,работе в ночное вре\{я. вьгко.]ные. ,aрuбо.r"е и празJнIitIные :ни беременньгх женщин;- согласно статье 259 тк РФ (с учетоN{ изtl,tенений. внесенньгх Фе:ератъным закоЕом от 07.10,2022 JT'з76 Фз) направJение в служебные командировки. привJеченне к сверхl.рочной работе, работе в ноч-ное время, выходные и нерабочие праздничные дни женщIiн. и\,{еющих детей в возрасте до трех лет,допускаются только с их письмеЕного согласия и IIри условиI-{. что это не заIIрещен0 им в соответ-СТВИИ С МеДИЦИЕСКИМ ЗаКJIЮЧеНИеМ' ВЬЦаННЫМ В ПОРЯДКе, YCTaHOB;IеHHON{ феДера_пьными законами иинъш{и нормативными правOвыми iжтаN{и Российской Федерации, При этом женщины, имеющие де-тей в возрасте до трех лет" допжны быть ознакомлены в письменной форме со своим шравом отка-затьсЯ от напраВлениЯ в с,ц,;кебН\,ю ко\IаНJировку, привлечения к сверхурочной работе, работе вночное вреNff{. в выходные и нерабочие праздничные дни;

] - согласно статье 259 тк РФ, часть вторая (с ччетом изменений, внесенньIх Федеральным законом ота7 '|0'2022 NЪ З76 ФЗ) ГаРаНТИИ, ПРеДОСТаВ-lяются также работникам, имеющим детей-инвалидов, ра_ботникам, осуществляющим },ход за бо-rънъrrtи чJIенами их семей в соответствии с медицинским за-ключением, вьцанным в порядке, vcTaHoB,leHHoM федеральными законами и иными нормативt{ымиправовыми актами Российской Фе.rерашии. }{атерям и отцаNr. восIIитывающим без супруга (супруги)
детей в возрасте до четырнадцати лет. опек\-на:пt Детей указанного возраста, родителю. имеюlцему ре-бенка в возрасте до четъIрнадцати лет. В с-т\-чае. если другой родитель работает вахтовым методом,призван На ВОеНIГу"ю с"lгу"жбу по мобилиЗации ипи проходит военнYю службу по контракту, заключеЕ-ЕомУ в соответСтвии С пунктоМ 7 статъи З8 Федера,rьного закона от 28 марта l998 года N 5з-Фз ,,о
воинской обязанности и военной службе", либо заключил контракт о доброволъЕом содействии в вы-trолнениИ заJач' воз,lоженНых на ВооружеНные Силы Российской Федерац ии, а также работникам,имеюlцим тре\ Ir бо,-lее детей в возрасте д0 восемнадцати лет, в период до достижения младшим издетей возраста четырна]цати jIeT.

- в других c-Tl чаях. пре_т\ с\rотренньгх трудовым законодательством
Внесеттнъiе ti a\f ене HIUI явлrIются ЕеотъемJIемой чаотью Ко.птrективЕого договора муЕшц{паJIь-ного бюдясетного обrпеобразов ате.]ъного учреждениrI n Ср"дr"" шкOла Jф 37)города Кагупt ва 20] 0]_1 го-: (регистрационный номер }lЬЗ5-05
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